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Capacitaciones durante el periodo 2018 

 

Se desarrolló un total de 49 eventos, beneficiándose a 519 

colaboradores 122 mujeres y 397 varones distribuidos en las diferentes 

áreas de la empresa. 

 

Nombre del Evento Número de Participantes 

Administración del Tiempo y las 

Prioridades 
2 

Análisis Financiero  7 

AutoCAD 10 

Congreso Industrial Orientado a las ISO 
 

1 

Diplomado Prevención de Riesgos 
  

2 

El Presupuesto desde el punto de vista 

Estratégico. 
06 

Elaboración y Redacción de Informe 
 

22 

Electricidad y Medición 09 

Equipo de Aire Acondicionado 1 

Estrategia de Minimización de Gastos 

Operativos 
1 

Excel Avanzado 46 

Excel Básico 11 

Excel Intermedio 25 

Gestión del Tiempo  
 

30 

Higiene y Seguridad del Trabajo 85 

Ingles 72 

Instalaciones Eléctricas Residenciales 
 

2 

Inteligencia Emocional 1 

Liderazgo Estratégico 15 

Liderazgo Motivacional y Trabajo en 

Equipo 
4 

Manejo y Control de Sustancias Químicas 41 

Mantenimiento y Reparación de Equipos de 

Refrigeración Domiciliar. 
03 

Microsoft Project 2 

Motores Eléctricos de Corriente Alterna y 

Directa 
6 

Prevención de Riesgos Musculo Esquelético 2 

Redacción Funcional de Informe 6 

Sistema de Control Lógico Programable 
 

1 

Sistema de Inyección Electrónica Diésel 
 

2 
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Sketchup 4 

Técnicas de Primeros Auxilio  
 

84 

 Arcgis 2 

Curso 20480 Programming in HTML5 With 

JavaScript and CSS3 
4 

Diplomado En Gestión Pública y Liderazgo 3 

Seminario Técnicas Aduaneras Básicas 2 

Diplomado En Gestión Estratégica del 

Talento Humano 
3 

Curso anual de Actualización  año 2018-

2019 
2 

 

PERSONAL CAPACITADO CON SEMINARIO DE LA CGR 

Es importante mencionar que este año, se logró capacitar al Personal con 

las Leyes 438 Ley de Probidad, Ley 681 “Ley Orgánica de la CGR” y NTCI, 

con el apoyo de la Contraloría General de la Republica – CGR; iniciando 

el 16 de julio y finalizando el 29 de noviembre del corriente año.  

• Gerencia de Transmisión 

• Oficinas Centrales 

• CNDC 

PERSONAL CAPACITADO CON SEMINARIO DE LA CGR 

 OFICINAS CENTRALES    

#  Area LEY PROBIDAD NTCI LEY ORGANICA 

1 CNDC 31 31 31 

2 AUDITORIA INTERNA 6 6 6 

2 RELACIONES PUBLICAS 10 10 10 

3 OFICINA DE ACCESO A INFORMACION PUBLICA 1 1 1 

4 UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL 8 8 8 

5 UNIDAD CENTRAL DE ADQUISICIONES 7 7 7 

6 UNIDAD DE CONTRATACIONES ESPECIALES 5 5 5 

7 UNIDAD DE COMPRAS POR COTIZACION 5 5 5 

8 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 15 15 15 

9 CAPACITACION 1 1 1 

10 HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL 6 6 6 

11 GERENCIA  INGENIERIA  Y PROYECTO 20 20 20 

12 UNIDAD PROG. Y EVALUACION 3 3 3 

13 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA 29 29 29 

14 DEPARTAMENTO DE SUPERVISION 39 39 39 

15 DEPTO. ADMINISTRACION DE PROYECTOS 7 7 7 

16 OFICINA DE FINANZAS 5 5 5 
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17 UNIDAD DE CONTABILIDAD 18 18 18 

18 UNIDAD DE PRESUPUESTO 3 3 3 

19 UNIDAD DE CARTERA Y COBRO 3 3 3 

20 ALMACENES 16 16 16 

21 DIVISION DE PLANIFICACION 5 5 5 

22 ESTUDIOS ELECTRICOS 3 3 3 

23 ESTUDIOS ECONOMICOS 1 1 1 

24 DEPARTAMENTO COMERCIAL 15 15 15 

25 Unidad de Organización y Sistemas 13 13 13 

26 DIVISION ADMITIVA FINANCIERA 2 2 2 

27 OFICINA ADMINISTRATIVA 14 14 14 

28 UNIDAD OPERACION ADUANERA 6 6 6 

29 OFICINA DE INFORMATICA 12 12 12 

30 SERVICIOS GENERALES 112 112 112 

31 COMPONENTE I PNESER 19 19 19 

32 COMPONENTE II PNESER 1 1 1 

33 PELNICA II 12 12 12 

 SUB TOTAL 453 453 453 

     
GERENCIA DE TRANSMISION 
     

#  Área LEY PROBIDAD NTCI LEY ORGANICA 

1 GERENCIA DE MONTAJE 98 98 98 

2 DEPARTAMENTO DE MONTAJE 78 78 78 

3 DEPTTO DE PROTEC.  ELECTRICA Y C CONTROL 50 50 50 

4 UNIDAD SEGIM. Y CONTROL DE MANTENIMIENTO 9 9 9 

5 DEPTO DE SUBESTACIONES Y LINEAS DE TRANSMISION 83 83 83 

6 SECCION DE TRANSFORMADORES DE POTENCIA 31 31 31 

7 SECCION TRANSF DE MEDIA TENSION 52 52 52 

8 DEPTO DE TRANSFORMADORES DE POTENCIA Y MT 6 6 6 

 SUB TOTAL 407 407 407 

 

 
 
    

 TOTAL 860 860 860 

 

 


